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Awa‡ekb m~wP (Face to Face)  ব্যাচ :০১ 

঴ময় 
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বৃহস্পতিবার 

পতরতিতি 

ও 

মি 

তবতিময় 

অনুষ্ঠাি 

উণবাধনী অনুষ্ঠান 

চ
া-বি

র
বি

 

সরকাতর কম মিারী (শৃঙ্খলা 

ও আতপল) তবতিমালা 

২০১৮ 

পতরিালক  ( নিপ ) 

ন
াম

ায
 ও

 দু
পু

ণ
র
র
 খ

াব
ার

 

তিতপএি তিক্ষাক্রম এবং সহায়ক 

পুস্তক পতরতিতি 

রঙ্গলাল 

চ
া-

নব
র
নত

 

 

তিক্ষক মািদণ্ড 

মাজহার  খাি 

২৪.০৬.২২ 

শুক্রবার 
 সাপ্তাতহক ছুটি 

 

সাপ্তাতহক ছুটি 

 

 

 

 

২৫.০৬.২২ 

িতিবার 
তরকযাপ এক্সণপ্রন঴ভআর্ স (চারু ও 

কারুক঱া, লারীনরক নলক্ষা এবিং 

঴ঙ্গীত) 

কজযানত /রনবউ঱/঩ল্লব 

নভন্নমাত্রার নলখন 

(Differentiated 

learning) 

মতিরুল হাসাি 

঱গ বই, অন্তদৃনিমূ঱ক/নরণেনক্টভ 

জান সা঱ এবিং অন্যান্য নডন঩এড ইস্যয 

মাহমুদ 

পরীক্ষা 

২৬.০৬.২২ 

রতববার 
তরকযাপ নডনজর্া঱ ননরা঩ত্তা আইন, 

২০১৮, ঴রকানর প্রনতষ্ঠাণন 

঴ামানজক কযাগাণযাগ মাধ্যম 

ব্যব঵ার ননণদ সনলকা-২০১৯      

DIG 

কবইজ঱াইন মূল্যায়ন 

মা঵বুব 
কবইজ঱াইন অনুলী঱ন 

( ৫টি স্কু঱ নব঳য়) 

মা঵বুব 

কবইজ঱াইন অনুলী঱ন 

( ৫টি স্কু঱ নব঳য়) 

মাহমুদ 

২৭.০৬.২২ 

নসামবার 

তরকযাপ কবইজ঱াইন অনুলী঱ন 

( ৫টি স্কু঱ নব঳য়) 

মাহমুদ 

গাঠননক মূল্যায়ন; 

ইনণকা঴ স ঩রীক্ষা 

িাহিাজ 

 

নলখন তণের নভনত্তণত ঩াঠ঩নরকল্পনা 

প্রেয়ন (স্কুণ঱র ঩াঠনভনত্তক) 

রাইহু঱ করীম 

লা঵নাজ 

নলখন তণের নভনত্তণত 

঩াঠ঩নরকল্পনা প্রেয়ন (স্কুণ঱র 

঩াঠনভনত্তক) 

রাইহু঱ করীম 

লা঵নাজ 

২৮.০৬.২২ 

মঙ্গলবার 

তরকযাপ কবইজ঱াইন অনুলী঱ন 

( ৫টি স্কু঱ নব঳য়) 

মা঵বুব 

নডন঩এড -঴ামনিক 

মূল্যায়ন 

মমতাজ 

ইিংণরনজ নব঳য়জ্ঞান এবিং 

নলক্ষেনবজ্ঞান 

মা঵বুব 

গনেত নব঳য়জ্ঞান এবিং 

নলক্ষেনবজ্ঞান 

মাজ঵ার খান 

 

29. 06. 

22 

বুিবার 

তরকযাপ বািং঱া নব঳য়জ্ঞান এবিং 

নলক্ষেনবজ্ঞান 

VC Naj.University 

চ
া-বি

র
বি

 

বািং঱াণদল নবশ্ব঩নরচয় 

নব঳য়জ্ঞান এবিং 

নলক্ষেনবজ্ঞান 

জহুরু঱ 
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গাঠননক মূল্যায়ন: অযা঴াইনণমন্ট 

িাহিাজ 

 

চ
া-

নব
র
নত

 

 

প্রাথনমক নবজ্ঞান নব঳য়জ্ঞান 

এবিং নলক্ষেনবজ্ঞান 

মাজ঵ারু঱ ঵ক 



঴ময় 

 

তানরখ 
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৩০.০৬.২২ 

বৃহস্পতিবার 

তরকযাপ এক্সণপ্রন঴ভ আর্ স (চারু ও 

কারুক঱া, লারীনরক নলক্ষা এবিং 

঴ঙ্গীত) 

কজযানত /রনবউ঱/঩ল্লব 

নডন঩এড র্াম সনভনত্তক 

কায সক্রম (১ম, ২য়, ৩য় ও 

চতুথ স র্াম স) 

রঙ্গলাল 

ক঩লাগতনলক্ষা- ১ম ও ২য় খন্ড 

ডঃ রনবউ঱ 

নব঳য়নভনত্তক অনধণবলন 

(চারু ও কারুক঱া) ঩ল্লব 

 

০১.০৭.২২ 

শুক্রবার 

- সাপ্তাতহক ছুটি সাপ্তাতহক ছুটি সাপ্তাতহক ছুটি সাপ্তাতহক ছুটি 

০২.০৭.২২ 

িতিবার 

 Field Trip 

ককা঴ স প্রলা঴ন 

Field Trip 

ককা঴ স প্রলা঴ন 

Field Trip 

ককা঴ স প্রলা঴ন 

Field Trip 

ককা঴ স প্রলা঴ন 

০৩.০৭.২২ 

রতববার 

তরকযাপ ঴রকানর কম সচারীণদর ননয়মনীনত 

ও নলিাচার 

Div.Com 

জাতীয় নলক্ষানীনত-২০১০ 

DC 

Mymensingh 

গাঠননক মূল্যায়নঃকম স঴঵ায়ক 

গণব঳ো (Action 

Research) এবিং ঘর্না 

অনুধ্যান (Case Study) 

঴াইফু঱ 

গাঠননক মূল্যায়নঃকম স঴঵ায়ক 

গণব঳ো (Action 

Research) এবিং ঘর্না 

অনুধ্যান (Case Study) 

঴াইফু঱ 

০৪.০৭.২২ 

নসামবার 

তরকযাপ গঠিবাদ িত্ত্ব ও তিতপএি নকাস ম 

মতিরুল হাসাি 

ননথব্যবস্থা঩না ও 

঩ত্রণযাগাণযাগ 

প্রধান ননব সা঵ীকম সকতসা 

ময়মনন঴িং঵ 

ন঴টিকণ঩ সাণরলন 

নব঳য়নভনত্তক অনধণবলন (প্রাথনমক 

নবজ্ঞান) 

তানকয়া 

 

ক঩লাগতনলক্ষা- ৩য় ও  ৪থ সখণ্ড 

নদ঱ী঩ 

05.`07.22 

মঙ্গলবার 

তরকযাপ ইিংণরনজ ভা঳া দক্ষতা (অনুলী঱ন) 

ন঴নিক , মা঵বুব 

ইিংণরনজ ভা঳া দক্ষতা 

(অনুলী঱ন) 

ন঴নিক , মা঵বুব 

ইিংণরনজ ভা঳া দক্ষতা (অনুলী঱ন) 

ন঴নিক , মা঵বুব 

পরীক্ষা 

০৬.০৭.২২ 

বুিবার 

তরকযাপ নডনজর্া঱ কেনে ব্যবস্থা঩না 

নদ঱ী঩ 

আইন঴টি অনুলী঱ন 

নদ঱ী঩ 

আইন঴টি অনুলী঱ন 

নদ঱ী঩ 

নব঳য়নভনত্তক অনধণবলন 

(লারীনরকনলক্ষা) 

লা঵নরয়ার 

০৭.০৭.২২ 

বৃহস্পতিবার 

 ঴মা঩নী অনুষ্ঠান ঴মা঩নী অনুষ্ঠান   

    নবণল঳ দ্রিব্য : ককা঴ স প্রলা঴ন প্রণয়াজন নবণবচনায় এই অনধণবলন-সূনচণত ঩নরবতসন আনণত ঩ারণব।  


