
া: ১ ণ তািরখ: সামবার, জায়াির ২৩, ২০২৩

জাতীয় াথিমক িশা একােডিম

মািসক অজন িতেবদন

২০২২-২৩ (অেাবর - িডেসর)



া: ২ ণ তািরখ: সামবার, জায়াির ২৩, ২০২৩

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

১
িনয়ািদ, মৗিলক, ইনডাকশন
এবং অিফস বাপনা িবষয়ক
পশাগত িশণ দান

৩৬

[১.১] জলা/উপেজলা পয ােয়র
াথিমক িশার কম কতােদর
িশণ ও কম শালা

[১.১.১] িপআই পািরনেটনেডগেণর
বািষ ক কম পিরকনা ণয়ন কম শালা
আেয়ািজত

জন ৮ ৬০ ৫৮ ৫৫ ৫০ ৪৮

[১.১.২] িশণা এিডিপইও, এিসা
পািরনেটনেড , ইউইও, িপআই
ইার, ইউআরিস ইার, এইউইও
এবং ধান িশক

জন ১০ ৫০০ ৪৫০ ৪০০ ৩৫০ ৩০০

[১.২] নপ জনবেলর পশাগত
িশণ/কম শালা

[১.২.১] িশণা নপ জনবল জন ৬ ৪৩ ৩৮ ৩৪ ৩০ ৭৫

[১.৩] মিনটিরং-ফেলা আপ
কায ম পিরচালনা

[১.৩.১] সািদত মিনটিরং-ফেলা আপ এর
সংা

সংা ৬ ১৫ ১০ ৮ ৬ ৫ ১৭

[১.৪] কাশনা
[১.৪.১] কািশত াথিমক িশা বাতা এবং
াইমারী এেকশন জান াল

সংা ৬ ৩ ২ ১ ১

২
াথিমক িশার মােনায়ন
সংা গেবষণা পিরচালনা

২০
[২.১] াথিমক িশার
মােনায়ন সংা গেবষণা
পিরচালনা

[২.১.১] গেবষণা কায মসেহ সািদত সংা ২০ ২ ১

৩
িডিপএড বাড  এর মােম
িপআইসেহ িশক িশণ
কায ম পিরচালনা

১০
[৩.১] িডিপএড ও িস-ইন-এড
কােস  িশক িশণ

[৩.১.১] ভিতত িশণাথ িশক ও
িশেণ উপিিত

জন ২০ ১০০০০ ৯৫০০ ৯০০০ ৮৫০০ ৮০০০ ১১৩৫৩

৪
অভিরণ াপনা/াপনাসেহর
িনম াণ ও মরামত কাজ

৪
[৪.১] অভিরণ িনম াণ ,
াপনা ও মরামত কাজ
পিরচালনা

[৪.১.১] অভিরন াপনা / াপনাসহ
িনম াণ ও মরামত কাজ সািদত

সংা ৪ ২ ১



া: ৩ ণ তািরখ: সামবার, জায়াির ২৩, ২০২৩

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এম.১

শাসন ও
সংারলক
কায েমর
বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০

[এম.১.১] াচার কম পিরকনা
বাবায়ন

[এম.১.১.১] াচার কম পিরকনা
বাবািয়ত

া নর ১০ ১২

[এম.১.২] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.২.১] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ১০ ১৩

[এম.১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৩.১] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৪ ১০.৫

[এম.১.৪] সবা দান িতিত
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৪.১] সবা দান িতিত
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৩ ৮

[এম.১.৫] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৫.১] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৩ ১৩

*সামিয়ক (provisional) ত


